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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich ptedpisti. Zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledki vzdé€lavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programi, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
(dale také SVP) ajeho souladu s pravnimi predpisy aramcovym vzdélavacim programem
(dale také RVP) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost byla dale zamétena na hodnoceni podpory vyuky cizich jazykti a na
hodnoceni podpory environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty.

Charakteristika Skoly

Gymnéazium, Cesky Krumlov, ChvalSinska 112 bylo zfizeno jako pfispévkova organizace
Jihoteskym krajem se sidlem v Ceskych Bud&ovicich, U Zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Budg&jovice na dobu neuréitou. Jako pravnicka osoba vykonavé &innost stfedni
Skoly. Soucastmi $koly jsou Skolni jidelna-vydejna a domov mladeze.

Poskytuje v dennim studiu stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech: 79-41-K/401
Gymnazium — vSeobecné s délkou vzdélavani ¢tyfi roky, 79-41-K/801 Gymnazium —
vSeobecné s délkou vzdélavani osm let, 79-41-K/601 Gymnazium — vSeobecné s délkou
vzdélavani Sest let (dobihajici obory), dale obory 79-41-K/81 Gymnazium, 79-41-K/41
Gymnazium a 79-41-K/61 Gymnazium.

V tomto Skolnim roce je ziizeno 18 tfid: 8 t¥id osmiletého gymnazia, 6 tiid Sestiletého
gymnazia a 4 t¥idy &tyfletého gymnézia. Skolu nav§tévuje celkem 489 7aki. Kapacita 8koly je
540 zaku. Vzdélavani v 1. az 3. a 5. ro¢niku osmiletého studia, v 1. a 3. ro¢niku Sestiletého
av 1. ro¢niku c¢tyfletého studia probihd podle Skolnich vzdé€lavacich programi, v ostatnich
ro¢nicich podle vzdélavacich dokumentii schvalenych MSMT.
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Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek bylo zaméteno na vyvoj nakladi za obdobi roku 2006,
2007 a 2008. Pocet zaku se dlouhodobé neméni, kapacita skoly je vyuzita na 91 %. Stejné tak
1 pocet pedagogickych pracovniki zlstavd dlouhodobé na stejné urovni. Z uvedené
skute¢nosti vyplyva, ze vykonové parametry Skoly jsou stabilni. Investi¢ni vydaje Skoly byly
pouzity napi. na rekonstrukci socidlnich zatizeni v pavilonu specialnich uc¢eben, na projekt na
snizeni energetické naro¢nosti budovy, na opravu elektroinstalace a celkovou modernizaci
Skoly. Investi¢ni prostfedky Skola Cerpala z vlastnich zdroji, pouze v roce 2008 obdrzela
dotaci na projekt ,,Modernizace Skoly vedouci k vyssi efektivité a modernizaci vyuky*
z regionalniho opera¢niho programu, jehoz realizace byla v uvedeném roce zapocata.

Celkové neinvesti¢ni vydaje Skoly mély ve sledovaném obdobi mirné vzrustajici tendenci
diky piispévku na provoz od zfizovatele. Tento piispévek zaznamenal ve sledovaném obdobi
mirny nartst (10 %), zatimco podil finan¢nich prostfedkti normativné ptidélenych ze statniho
rozpoCtu na piimé naklady na vzdélavani se pohyboval na stejné trovni — kolem 69 %
celkovych neinvesti¢nich vydaji. Z pfimych nakladi na vzdé€lavani Cinily nejvétsi polozku
mzdové néklady a s nimi souvisejici odvody (97 %).

Ve sledovaném obdobi S$kola aktivné pfistupovala k ziskavani finan¢nich prostiedkt
zruznych grantd, napf. Podpora kultury vroce 2008, Partnerstvi gymnazii, Podpora
mezindrodni spoluprace v oblasti zdjmové Cinnosti déti a mladeze apod. Velmi pozitivné je
hodnocena aktivni ucast Skoly v té€chto grantovych projektech, nebot’ vyznamné vzrostl podil
zdrojt financovani mimo piimé a nepiimé naklady a vlastni zdroje. Z piedloZenych dokladi
bylo ovéfeno, Ze rozpoc¢tové finanéni prosttedky byly vynakladany efektivné, v prubéhu let
2006 az 2008 nedoséhla skola zaporného hospodaiského vysledku.

Ze stdvajiciho vyvoje vyplyvd, Ze financni prostiedky poskytnuté $kole umoZriuji realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola poskytuje vefejnosti dostate¢né informace o své vzd&lavaci nabidce a o postupu pfi
studium. Pfi pfijimacim fizeni jsou vyuzivany standardizované zkousky — SCIO Obecné
studijni predpoklady, kde je feditelkou Skoly stanovena minimalné 30% uspé$nost. V roce
2009 bylo ke vzdélavani piijato celkem 81 zaki, byl zachovan rovny prFistup p¥i pFijimani
ke vzdélavani a vetejnosti byly poskytovany informace tak, jak vyplyva z platnych pravnich
predpist.

Skola podporuje viestranny rozvoj svych 7k a zohlediiuje vzdélavaci potieby kazdého
jednotlivee. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami v soutasné dobé $kolu nenavstévuji,
strategie na podporu UspéSnosti zakl se zvlastnimi vzdélavacimi potiebami i se socidlnim
znevyhodnénim jsou zallenény do SVP. Relativng Sirokd je nabidka volitelnych
anepovinnych vzdélavacich predméti a krouzkl. Individualni vzdélavaci plany jsou
stanoveny zpravidla zaktm, ktefi nav§tévuji Skoly v zahraniéi, poptipadé z diivodi sportovni
reprezentace. Systém podpory zékd, u kterych je indikovano riziko nedspéSnosti ve
vzdélavani, je zaloZzen na v€asném piijeti opatieni, které¢ koordinuje tfidni uditel, a dal$im
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individudlnim pfistupem jednotlivych pedagogi. Skola ve viech vzdélavacich oblastech
rovnéz monitoruje zaky nadané, individudlné s nimi pracuje a umoziuje jim tcast v riznych
olympiadach, soutézich nebo souvisejicich projektech. Tomu odpovida i velmi dobra Groven
vysledki na krajské a celostatni Grovni.

Skola organizuje ukonéovani vzdélavani formou maturitnich zkousek, jejichZ obsah i pribéh
jsou vsouladu s ustanovenim § 72 odst. 3 a 4 a odpovidaji ustanovenim vyhlasky
¢. 442/2005 Sb., o ukonCovani studia ve stfednich $kolach a ucilistich, v aktualné platném
znéni.

Poradenské sluzby maji ve skole velmi dobrou uroven. Jsou ustanoveny funkce vychovného
poradce a metodicky prevence socidlné patologickych jevi. V obou jmenovanych funkcich
pracuji odborné kvalifikovani a zkuSeni pedagogicti pracovnici s hlub§im zajmem o danou
problematiku i s ochotou dale se vzdélavat. Kazdoro¢né je zpracovan a pravidelné
vyhodnocovan Minimalni preventivni program, je zjiStovana nazorova hladina zakt v ur¢ené
oblasti (napf. pozivani navykovych latek) a jsou pfipravované aktivity zaméfené na prevenci
pfed nezaddoucimi jevy. Dobie plni svoji funkci vychovné poradenstvi, které se zamétuje
zejména na podporu zakl pii volbé navazujiciho studia, a kariérové poradenstvi. Skola
poskytuje zakiim i jejich rodi¢im v zalezitostech, které se tykaji vzd€lavani Gcinnou
poradenskou pomoc v souladu s vyhlaskou ¢&. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych
sluzeb ve Skolach a Skolskych zafizenich,ve znéni pozd€jsich pfedpist.

Skola zajist'uje rovnost prileitosti ke vzdéldvini, prikladem dobré praxe je zohledriovini
individudlnich vzdéldvacich potieb Zdku.

Vedeni $koly

Skola zpracovala podle pozadavku $kolského zdkona a vydanych ramcovych vzdélavacich
programii dva $kolni vzdéliavaci programy: SVP pro niZ$i stupei viceletého gymnazia
aSVP pro &tyfleté gymnazium a odpovidajici stupné Sestiletého a osmiletého gymnaézia.
Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do $kolského
rejstiiku, vychazi zredlnych podminek $koly a vhodné vyuziva jeji personalni obsazeni,
materialni vybaveni a finan¢ni moznosti.

SVP napliiuji pozadavky RVP pro zékladni vzdélavani a RVP pro gymnazium a jsou
zpracovany podle jejich zasad. V u€ebnich planech jsou zafazeny vSechny vzdélavaci oblasti
avzdélavaci obory. Je dodrzena pozadovana struktura SVP. Prifezova témata jsou
systematicky zaclenéna do jednotlivych pfedméti arocniki. Ziejma je cilena podpora
meziptedmeétovych vztahli. MoZnost navys$it minimalni ¢asovou dotaci pfedméti je vyuzita
v souladu se vzdélavacimi cili Skoly a deklarovanym profilem absolventa. Byla posilena
dotace anglického jazyka a informatiky, Skola cilené zafazuje cvieni v pfirodovédnych
predmétech. Do vzdélavaciho obsahu SVP jsou systematicky zafazeny celodkolni projekty
(napt. Jeden svét), kterym se Skola dosud vénovala. Dale je uplatnéna zasada zatadit kazdy
rok vicedenni exkurze nebo soustiedéni (mimo lyzaiské kurzy) ve vSech t¥idach vsech
ro¢nikti (tematické nebo sportovni zaméfent).

Strategie a planovani Skoly vychazi z koncepce rozvoje na obdobi let 2007-2013. Je
v souladu s Dlouhodobym zdmérem vzd&lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a kraje.
Vychézi z analyzy podminek Skoly, stanovuje hlavni cile vzd€lavani a priority tohoto obdobi,
konkretizuje zameéry v pedagogické a vychovné oblasti. Hlavnim cilem $koly je poskytnout
vSeobecné stfedni vzdélani bez pred¢asné odborné specializace a piipravit tak zédky na
studium na viech typech vysokych $kol. Zaci si viak behem studia vybiraji volitelné



predméty podle svych zajmG a budouci profesni orientace. Vedeni Skoly vychazi pii
planovani ze zasad a cili Skolského zakona a realizaci stanovenych cil pribézné
vyhodnocuje. Pfi planovani rozvoje konkrétnich vzdélavacich oblasti $kola vyuziva vysledky
kontrolni ¢innosti, vlastni hodnoceni $koly, naméty a inova¢ni navrhy pedagogickych
pracovnikil. Rada projektii byla realizovéna s finanéni podporou z granti.

Reditelka $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici
ze Skolského zdkona. Absolvovala bakalaiské studium v oboru Skolského managementu.
Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni Skoly ptehledné ajednozna¢né vymezuje
organiza¢ni fad Skoly a systém vnitinich norem. Aktualni problematika je projednavana na
pedagogickych a provoznich poradéch, ale také individualné pfimym kazdodennim kontaktem
se zaméstnanci. Reditelka vytvaii pfiznivé podminky pro praci ugiteld, ktefi maji zadouci
prostor pro seberealizaci. Stejné tak zajistuje vhodné podminky pro ¢innost skolské rady.

Vedeni Skoly je funkcni a v souladu se zakonnymi ustanovenimi.
Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Vedeni vytvari pro chod Skoly velmi dobré personalni podminky, personalni rizika jsou
sledovana a minimalizovana. Ve Skolnim roce 2009/2010 zajistuje vyuku 43 pedagogickych
pracovniki, mimo dva jsou vSichni odborné kvalifikovani. Jejich odborné zaméieni je
v souladu s potfebami Skoly. Vedeni Skoly podporuje profesni a osobnostni rozvoj
pedagogickych pracovniki. Je zpracovan plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
ktery stanovuje prioritni cile dal$iho vzd€lavani pro nejbliz§i roky (zejména prubézné
vzdélavani tykajici se studia ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladti a vzdélavani
k jednotlivym pfedmétim), které probiha jak ucasti pedagoghi na vzdélavacich akcich, tak
individudlnim studiem. Pfi organizaci dal$iho vzdélavani se dafi spojovat potieby Skoly,
profesni zajem pedagogti a finan¢ni moznosti.

Skola ma velmi dobré materidlni pi¥edpoklady pro realizaci vzdélavaciho programu.
Zajistuje bezpecné prostiedi pro vzdélavani a vytvaii pfilezitosti pro vSestranny rozvoj
osobnosti zaki pii vSech ¢innostech pofadanych Skolou. Sidli v samostatném komplexu, jehoz
soucasti je domov mladeze. V blizkosti $koly je sportovni areal a plavecky bazén, které skola
vyuziva. Prostorové podminky jsou velmi dobré, pribézné probiha rozvoj a obnova
materialniho zazemi Skoly. Posledni vétsi investici byla rekonstrukce stiechy a vyména oken
(program na sniZeni energetick€é naro¢nosti budov). Také vnitini vybaveni je prubézné
obnovovano, dopliiovano a modernizovano. Na piikladné drovni je spravovana vnitini
informacni sit, ktera usnadiiuje vzdjemnou komunikaci ve Skole a poskytuje prostor jak pro
uitele, tak pro zaky ke sdileni riiznych informaci a mnoha vyukovych materiali. Skola ma
k dispozici 30 uceben, z toho 13 je vybaveno moderni multimedidlni technikou, déle
prednaskovy sal pro 100 posluchact, télocvicnu a posilovnu. Nékolik odbornych uceben
a laboratoii bylo vybaveno didaktickou a prezenta¢ni technikou z projektu regionalniho
opera¢niho programu.

Materialni podminky pro vyuku cizich jazykd jsou na velmi dobré turovni. Ucebnice
odpovidaji véku a jazykové turovni zakt, fady se postupné obnovuji. Vyucujici Cerpaji
z dalSich materialt, zejména cizojazyénych Casopisi a internetu. Z rozhovort vyplyva, Ze
materialti maji dostatek. K vyuce vyuzivaji dvé noveé vybavené jazykové laboratofe, piipadné
1 pocitatovou ucebnu.

Skola md velmi dobré piedpoklady pro Fidnou Cinnost.
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Priabéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky sméfuji k ziskani pozadovanych kompetenci
zaékt podle Skolniho vzdélavaciho programu a umoziuji realizovat obsah vzdélavani. Do
ucebnich plant jsou zafazeny vSechny povinné piedméty kurikula, vyuziti disponibilnich
hodin je v souladu s deklarovanym profilem absolventa. Skladbu povinnych predméti
doplniuje nabidka volitelnych a nepovinnych prfedméti, volitelné piedméty jsou nabizeny na
jeden nebo dva roky. Skole se dafi zajidtovat nabidku tak, aby byl naplnén zajem zaka. Ti tak
maji moznost se individualné profilovat podle svych zajmi a plénovaného budouciho
odborného zaméteni. Organizovani vzdélavani podporuje Gspésnost zak.

Cizi jazyky. Ve vSech ro¢nicich je vyu€ovan anglicky jazyk, od druhého ro¢niku osmiletého
gymnazia zaci voli jazyk némecky, nebo francouzsky jako druhy cizi jazyk. V Sestiletém
a Ctyfletém programu je od prvnich ro¢nik povinna vyuka némeckého jazyka. Od druhého
ro¢niku vy$$iho gymnazia vSech oborl si Zaci mohou vybrat dalsi cizi jazyk (francouzsky,
Spané¢lsky jazyk), popfipadé konverzaci v anglickém ¢i némeckém jazyce jako volitelny
pfedmét. Ve tietim ro¢niku navic i rusky jazyk. V ramci zajmové ¢innosti se vyucuje latina,
italStina je v nabidce. V primé¢ je vyuka anglického jazyka posilena o jednu disponibilni
hodinu. Skupiny jsou v ramci ro¢nikii vnitiné diferencovany dle trovné studenti. Velmi
podnétnd je pritomnost lektori a studenti ze =zahrani¢i, podporuje rozvoj nejen
komunikativnich, ale i socialnich a personélnich kompetenci zaki.

Ve sledovanych hodinach spolecenskovédnich a pfirodovédnych predmétt bylo zjisténo, ze
ucitelé vyuzivaji vhodné styly vzdélavani, metody a formy prace k podpoFe rozvoje
osobnosti Zaki, jsou zafazovany i alternativni metody. Ucitelé prubézné vytvareji pfilezitosti
pro kooperativni ¢innosti, rozvoj kompetenci i individualni aktivity zakd. Ne vzdy ucitelé
optimalné vyuzivaji materialni zazemi Skoly.

V hospitovanych hodinach cizich jazyka se projevovaly podpora a rozvoj komunikacnich
dovednosti prostfednictvim organizace, forem a metod jazykového vzdélavani v rizné mite
v zavislosti na typu hodiny a individualnim pfistupu vyucujicich. Vétsina hodin byla vedena
frontalné s prevahou rozvoje receptivnich feCovych dovednosti, pfi¢emz vyuéujici davali
v rizné mife prostor pro komunikaci formou fizeného rozhovoru nebo rozhovoru ve dvojici.
V nékterych hodinach komunikovali se zdky vyhradné piislusnym cizim jazykem. Ve vSech
sledovanych hodindch byly respektovany role a pravidla. Panovala zde velmi piizniva
atmosféra akladny pfistup vyucujicich k zaktim, coz se projevilo v jejich soustiedéni
a aktivnim plnéni danych ukolid. Hodnoceni bylo provadéno standardnimi nastroji, vedeni
k sebehodnoceni se vSak neprojevilo. K rozvoji schopnosti komunikace vyrazné pfispiva
organizace kratkodobych ¢i dlouhodobych studijnich pobyti a poznavacich zajezdu
v cizojazy¢ném prostiedi.

Hodnoceni projeva zaka v pribéhu vzdélavani (kliCové kompetence) je provadéno
standardnimi nastroji — pomoci prubézné a celkové klasifikace, pribéznym hodnocenim
v hodinach a vychovnymi opatienimi. Pfi vzdélavani jsou podporovany projevy aktivity
a spoluprace zakd. Zaci jsou pfim&fené aktivni, komunikuji na Grovni odpovidajici jejich
véku, respektuji pravidla komunikace a slusnosti v jednani. Ve Skole jsou stanovena funkéni
pravidla pro hodnoceni zakd, pribéh vzdélavani sméfuje k sebehodnoceni a vlastnimu
hodnoceni zak jen ¢astec¢né.

Pribéh vzdéldavini sméfuje k podpore vsestranného rozvoje Zdkii.
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Partnerstvi

Skola rozviji dlouhodobé tsp&sna partnerstvi s fadou subjektil. Spoluprace se ziizovatelem,
méstem Cesky Krumlov a s rodi¢i zaki je na standardni trovni. Pipravuje se poskytovani
online informaci rodi¢im o dochdzce zdkd a o pribé€znych vysledcich jejich vzdélavani.
Pomoc feditelce Skoly pifi rozhodovéani ve strategickych a zejména praktickych otdzkéach
poskytuje Skolskd rada a céastecné i Zakovska samosprava. Nejvyznamnéjsi je pro Skolu
spoluprace se zahraniénimi S$kolami obdobného charakteru, jejichz prostfednictvim jsou
realizovany kratké nebo dlouhodobé vyménné pobyty zakt, popt. dalsi spole¢né projektové
¢innosti. Jedna se napf. o $koly ve Francii, Némecku a Rakousku, Norsku, Slovinsku. Néktera
tato partnerstvi jsou jiz tradiéni. Skola spolupracuje sitadou svych piirozenych partnert
a instituci, které se podileji na kulturni a vzdélavaci ¢innosti (Centrum pro moderni vychovu,
Al3ova jihoteska galerie, Méstska knihovna Cesky Krumlov, Regionalni muzeum Cesky
Krumlov, Hospodétsk4 komora, PPP, SVP Spirala, Centrum ekologické vychovy Sipek aj.)
Vyznamna je pro ¢innost $koly mimo jiné i finanéni pomoc a spoluprace s obfanskym
sdruzenim SRPDS.

Spoluprdce s partnery je prikladem dobré praxe.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Podpora rozvoje funkéni gramotnosti zaki vychéazi ze stavajicich ucebnich dokumentt
a cili vzd&lavani v souladu se 8kolskym zdkonem a SVP. Navitivené hodiny byly orientovany
na rozvoj komunika¢nich, matematickych, informacnich, ptirodovédnych, ¢Etenarskych
a socidlnich dovednosti. U¢itelim se dafilo rozvijet kli¢ové kompetence zakd na rozdilné
urovni. Na podporu rozvoje kompetenci ve vyucovacich hodinach navazuje pestra nabidka
Skolnich a mimoskolnich aktivit souvisejicich s profilem absolventa. DosaZenou urovei
funkéni gramotnosti zakt potvrzuji jejich studijni vysledky, uspéch v soutézich
a olympiadach a uspésné projekty.

Uroveii védomosti a dovednosti ve vybranych pfedmétech v priibéhu realizace SVP je
v souladu s ptedpokladanymi vystupy kurikula RVP. Uroveni pfipravenosti zakti umoziuje
prechod na vyssi stupent vzdélavani.

Oblast environmentilniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) je nedilnou soucasti
vzdélavaciho obsahu SVP a pii vzdélavani je realizovana v souladu s platnymi pravnimi
predpisy i Metodickym pokynem MSMT k zaji§téni environmentélniho vzdélavani, vychovy
a osvéty ze dne 27. 10. 2008, ¢j. 16745/2008-22. Poznatky a kompetence, které zaci ziskavaji
v ptirodovédnych a dalSich vzd€lavacich predmétech, jsou planovité rozvijeny
a prohlubovany v navazujicich aktivitach. Environmentalni vzdé€lavani ma ve skole jiz
dlouholetou tradici.

Az dvakrat ro¢né¢ jsou organizovana Studijni soustfedéni v Narodnich parcich a je Casto
vyuzivana nabidka dalSich aktivit organizovanych centry ekologické vychovy (zejména CEV
Sipek). Hlubsi zajem jednotlivel o environmentalni problematiku je dasto smérovan k jejich
Gcasti v SOC a v ekologické olympiadé, ktera je vesmés Gsp&snd. Jsou organizovany dalsi
jednorazové akce s ekologickym nebo s ekologii souvisejicim zaméfenim (Den Zemé, vystava
htibli, promitani ekofilmd, multikulturni projekty aj.). Velmi uspé$ny byl vlastni projekt
Promény krajiny — Vyuka Sumavou. Reditelkou $koly byla jmenovana koordinatorka EVVO,
ktera si postupné prohlubuje environmentalni odbornou pripravu a jejiz ¢innost je hodnocena
velmi dobie. Na ekologicky zaméfenych aktivitach se vSak podili fada dalSich pedagogickych
pracovniki, zejména vyucujicich piirodovédnych predméta.
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Ekologizace vlastniho provozu $koly a vedeni zakt k Setrnému zachazeni s energiemi, tiidéni
odpadt apod., je rovnéz na velmi dobré urovni (projekt Napady jak s odpady). Vyraznéjsi
uspory energii bylo napf. dosazeno instalaci solarnich paneli pro ohfev vody, zateplenim
a vymeénou oken v celém aredlu Skoly. Finan¢ni prostredky, které jsou vénovany na oblast
EVVO, jsou vyuzivany uceln¢ a efektivné.

Projevy dosahovdni urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdéldivaciho obsahu jsou
v souladu se Skolskym zdakonem, SVP a dalSimi u¢ebnimi dokumenty.

Vysledky vzdélavani Zaku na drovni $koly

Skola hodnoti vysledky vzdélavani ve vlastnim hodnoceni $koly. Vyuéujici sleduji miru
aspéSnosti zakia pomoci standardnich testl vytvofenych na tGrovni $koly. Skola si dale ovéfuje
aspésnost zéki externimi testy (Vektor). Zaci se zapojuji do pfedmétovych soutézi a olympiad
a dosahuji dobrych vysledkti v okresnich, krajskych i celostatnich kolech (prvni misto ve
fyzikdlni olympiadé a v soutdzi Matematicky klokan). Skola tyto vysledky sleduje
a zvefejnuje. Vedeni Skoly provadi dil¢i hodnoceni dosazeného stavu v oblasti podminek,
prubéhu a vysledkl vzdeélavani pribézné na pedagogickych poradach.

Skola pribéiné sleduje a vphodnocuje iispésnost %ikii.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku Skol. Skola zajist'uje
bezpecnost a ochranu zdravi Zdkit a podporuje zdravy Zivotni styl.

Skola vyufivd pFi realizaci SVP finanéni prostiedky pridélené ze stdtniho rozpoctu
vsouladu s ucelem, na ktery byly pridéleny. Md dostatecné mnoZstvi materidlnich
a finanénich zdrojii pro realizaci obsahu vzdélavdni. Piikladem dobré praxe je aktivni
vyhleddvdni prileZitosti pro ziskdni finanénich prostiedki z dalSich zdroju.

Skola poskytuje vidélivdni a podporuje viestranny rozvoj osobnosti Zdaku v souladu se
zdsadami a cili Skolského zdkona, dodriuje p¥i realizaci SVP rovny pristup ke vzdéldavdni.

Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdéldavani Zdku byla zpracovina a jsou dodriovina.
Pribéh vzdélavani sméiuje k podpore uspésnosti Zdki.

Uroveii vysledkii vzdéldavdni je v souladu s poiadavky ramcovjch vzdélavacich programii.
Vyuka cizich jazyki je na velmi dobré urovni, je podporovina jak variabilitou vzdéldvaci
nabidky, tak rozmanitymi Skolnimi aktivitami. Na prikladné urovni probihd
environmentdlni vzdéldavani, vychova a osvéta.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina vydana Krajskym ufadem JihoGeského kraje se sidlem v Ceskych
Budgjovicich dne 11. 9. 2001, véetné dodatkid ¢. 1 az 9, posledni dodatek ¢. 9 ze dne
15. 9. 2009, bez ¢isel jednacich

2. Rozhodnuti ve véci zépisu zmény v dajich vedenych v rejstifku Skol a Skolskych
zatizeni vydané MSMT CR dne 23. 1. 2009 pod ¢j. 20 556/2008-21, s ucinnosti od
1.9.2009

3. Dlouhodobé koncepce Skoly na obdobi let 2007-2013 ze dne 3. zafi 2007



13.

14.
15.
16.
iy A
18.

19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
21.
28.

29,
30.
31.
32,
33.
34.
35.
36.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Vlastni hodnoceni $koly, projednano na poradé pracovnikii dne 4. 11. 2008
Organizaéni ¥ad Gymnazia v Ceském Krumlové platny od 1. 1. 2007

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 30. srpna 2007

Skolni matrika ve $kolnim roce 2009/2010

Rozvrhy hodin tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Rozhodnuti feditele Skoly (vybrany vzorek)

Skolni vzd&lavaci programy

Skolni fad Gymnazia, Cesky Krumlov, véetné Pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka, platny od 1. 9. 2009

Zapisy z pedagogickych rad a porad konanych ve Skolnich rocich 2007/2008,
2008/2009, 2009/2010

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Vykaz o teditelstvi Skol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2009

Vykazy o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009
Doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki

Zapis o provedeni a vysledcich voleb do $kolské rady v roce 2008, zapisy ze schlizek
Skolské rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Podklady z kontrolni ¢innosti za rok 2008/2009, 2009/2010

Protokoly o pfijimacim fizeni pro Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Protokoly o maturitni zkousce za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Kniha trazi za $kolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z predmétovych komisi biologie, chemie a fyziky

Dokumentace koordinatorky EVVO

Dokumentace k projektu Promény krajiny — Vyuka Sumavou

Ptiklady praci ze SOC

Vykaz o feditelstvi $kol V 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

(v?tvvrtletm' vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1.4. ¢tvrtleti 2006, 2007, 2008

Vykaz o stfedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009
Posledni tprava rozpo¢tu piimych vydajt na rok 2006, 2007, 2008 a 2009
Vykaz nékladt a vynosi R 67 za rok 2006, 2007 a 2008

Dotace zfizovatele na provoz Skoly na rok 2006, 2007, 2008 a 2009
Uétovy rozvrh na rok

Hlavni kniha za rok 2006, 2007, 2008 a 2009 do data kontroly

Skute¢né Cerpani investi¢niho fondu v roce 2006, 2007 a 2008

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006,
2007 a 2008




Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe reditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské skolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, P. O. Box 36,
370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdava vcetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ se
tykd, a v prislusném inspektordtu Ceské skolni inspekce.

Slozeni inspekéniho tymu:

CESKA SKOLNf INSPEKCE,
JHOCESKY (NPEK TORAT -
PRACOVISTE DUKELSKA 23
370 21 CESKE RUDEJOVICE

Titul, jméno a piijmeni
PhDr. Jana BartoSova
Mgr. Ludmila Hadravova

Ing. Zden¢k Vrhel

Bc. Marie Jozova

Ceské Budgjovice dne 28. prosince 2009

Podpis reditelky $koly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
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